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Data: 25 gingno 2024, 13:10:39 f
Da: asmel _news@arubapec.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A?: collegio.caserta@geopec.it
Oggetto: POSTA CERTIFICATA: GEOMETRI - ASSUNZIONI NEI COMUNI CON L'AVVISO
DI SELEZIONE UNICA PER IDONETI - Candidature prorogate
llegati: daticert.xml (1.2 KB) |

postacert.eml (671.0 KB) Messaggio di posta elettronica
smime.p7s (11.2 KB)
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|
Messaggio di posta certificata

Il giorno 25/06/2024 alle ore 13:10:39 (+0200) il messaggio
"GEOMETRI - ASSUNZIONI NEI COMUNI CON L'AVVISO DI SELEZIONE UNICA PER IDONEI -
Candidature prorogate" ¢ stato inviato da "asmel_news@alhlbapec.it"
indirizzato a: '
collegio.caserta@geopec.it

Il messaggio originale & incluso in allegato. |
Identificativo messaggio: opec21023.20240625131039.109121.439.1.26@pec.aruba.it

|

Messaggio di posta elettronica allegato : postacert.e fnl |

])|_ata: 25 giugno 2024, 13:10:39

ﬁa: asmel news@arubapec.it

A:: collegio.caserta@geopec.it |

Oggetto: GEOMETRI - ASSUNZIONI NEI COMUNI CON L'AVVISO DI SELEZIONE UNICA
‘ PER IDONEI - Candidature prorogate

Allegato: maxi_avviso_asmel_fonnazione_e_aggior,Lamento_elenchi_di_idonei_202 4 proroga.pdf

(665.6 XB)

Clﬂentz’le, \

comunichiamo che sono prorogate le candidature per il terzo MAXIFAVVISO DI
gELEZIONE PUBBLICA per la formazione el I’aggiornamento degli elenchi di idonei
pier le assunzioni a tempo indeterminato e determinato per diversi profili ai sensi dell’
art. 3-bis del DL n. 80/2021, pubblicato su InPAlll 30 MAGGIO 2024.

Bertanto, fino al 10 luglio ore 12.00, ¢ possibile candidarsi esclusivamente in via telematica,
attraverso la piattaforma www.asmelab.it con accesso tramite SPID.
!

Tra i profili di selezione pubblica vi & quello di Istruttore Tecnico Geometra — ex Cat.
Ci,l per il quale ¢ richiesto come titolo di accesso il Diploma di geometra (ora IDiploma

ScrialllD ¢ giu-27-2024 10:01:30 0pec21023.20240625131039.109121.439.1.26@pec.aruba.it
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ecnico Costruzioni, ambiente e territorio) o equippllenti, oppure Diploma di L
lennale o magistrale idoneo all’iscrizione all’Alb¢ dei Geometri Laureati e 1’3
I’esercizio della professione.

prevista una prova selettiva scritta che si svolgeri a distanza mediante sommi
un Quiz multidisciplinare a risposta multipla in 60 minuti.

er consultare 1’avviso e tutte le info si invial al seguente link https://v
lencodiidonei

prega di portare gentilmente a conoscenza dei vastri iscritti, tale opportunita.

1 info e assistenza agli Avvisi di selezione & possibile contattare il numero
pure scrivere alla mail asmelab.candidati@asmelleu

ordiali saluti e buon lavoro.

|
|
|
|
|
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Candidature prorogate al 10 Luglio 2024 ore 12:00
con Determina del RUP n. 227 del 24-06-2024

Il COMUNE DI CARIGNANO RENDE }NOTO CHE E’ INDETTO IL

MAXI AVVISO ASMEL 2024 per la selezione pubblica pelr la formazione e aggiornamentc
idonei per ’assunzione a tempo indeterminato e determingto per diversi profili, ai sensi d
alliart. 3 bis, comma 2, del D.L. n. 9 giugno 2021, n. 80, come introdotfo dalla Legge di conversig

le tra la Comunita Montana Tanagro-Alto e Medio Sele (SA) e i Comuni di Carignano (.
Lugcca Sicula (AG), Pianezze (VI) e Sepino (CB) ’

VILTE le deliberazioni di giunta dei Comuni di Carignano (TO), soggeito capofila, Comunita Mo
Alfo Medio Sele (SA), comune di Irsina (MT), comune di Lucca Sicula (AG), comune di Pianezze
Sepino (CB) con cui & stato sottoscritto ’accordo in data [26 01.2022, come modificato in
21)07.2023 e successivamente in data 14.02.2024, ai sensi dell’art.15 della legge n.241/90 e
alladesione anche di altri enti soci ASMEL, per la formazione & aggiornamento di elenchi di idon
pet} assunzioni a tempo indeterminato e determinato;

> degli elenchi di
ell’accordo di cui
ne 6 agosto 2021

o), Irsina (MT),

itana del Tanagro-
(VD) e comune di
data 13.02.2023,
s.m. e i., aperto
ei da cui attingere

VISTO il Regolamento per la formazione e 1’aggiornamento clegli elenchi di idonei ai sensi dell’art.3-bis del DL

n.80/2021, convertito in legge n.113/2021, approvato - unitamente all’ Accordo sottoscritto —dai 73
adérenti all’iniziativa attuali e futuri (qui Elenco completo inl costante aggiornamento , come 1
13.02.2023, 21.07.2023 e successivamente in data 14.02.2024;

|
VISTE Ie delibere n.104 ¢ 107 del 25/05/23,n.112 ¢ 113 del 31/05/23 n.123 del 22/06/23,n.131 ¢

4 Enti soci Asmel
nodificato in data

132 del 29/06/23,

n.137 del 06/07/23, n.142 del 14/07/23, n.160 del 31/08/23 adottate dal Comune di Carignano (TO)di presa d’atto

degli esiti delle procedure selettive per laformazione e aggloman}ento degli Elenchi di Idonei;

RICHIAMATA la deliberazione di giunta esecutiva n. 21 dtlal 14-05-2024 con la quale la C

TanagroAlto e Medio Sele ha nominato il rag. Francesco Vizcchia responsabile unico del pra

prdcedura selettiva de qua; \

RICHIAMATA, altresi, la determinazione n. 172 del 30.05.2024 a firma del responsabile unico de

%Francesco Vecchia, di approvazione del presente avv1so[teso alla selezione pubblica per

aggiornamento degli elenchi di idonei per I’assunzione a tempo 1|ndeterm1nato e determinato;

VISTI il d.lgs. n. 165/2001, il d.p.r. n. 487/1994, come modificato dal d.p.r. n. 82/2023, P’articolo 3 bis del d
convemto in legge n.113/2021, il d.Igs. n. 267/2000 e s.m.i., il d.Igs. Ill 196/2003, come modificato con il d
ultimo con il D.L. 8 ottobre 2021, n. 139, convertito, con modificazioni, dalla .. 3 dicembre 2021, n. 205 ¢

omunitda Montana
cedimento per la

| procedimento, il
la formazione e

1. n. 80/2021, come
1gs. n. 101/2018 ed
dal d .1gs. 10 marzo

2023, n. 24, il regolamento UE 2016/679, il d.Igs. n. 82/2005, il d.Igs I 198/2006, il d.1. n. 36/2022, convertito con modificazioni
dalla . 29 giugno 2022, n. 79, il decreto del Ministro dell’istruzione, dell universita e della ricerca di concerto don il Ministro per la
pubblica amministrazione 9.7.2009, icontratti collettivi nazionale di lavoro del comparto Regioni - Ad tonomie locali del
31imarzo 1999ed il relativo sistema di classificazione professionale del personale e del 16 novembre 2022 ed il
relativo sistema di classificazione professionale del personale; |

TENUTO CONTO che ai sensi dell’Accordo sottoscritto in data 14-02-2024dai Comuni adere
posisibilité di attingere all’Elenco degli Idonei anche da parte degli Enti Soci ASMEL che ne far
mofe della procedura e/o a seguito della vigenza dello stesso;

ti & fatta salva la
no richiesta nelle

' RENDE NOTO

che ai sensi dell’art.3-bis, comma 5 del D.L. n.80/2021, convevtlto in legge n.113/2021 & indettala selezione per la
formazione e I’aggiornamento per il 2024 degli ELENCHI IDONEI“ASMEL” mediante una procedura selettiva
puthllca relativo ai seguenti profili:

AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI (ex. Cat. B) l
Collaboratore tecnico manutentivo - Falegname
Collaboratore tecnico manutentivo - Idraulico |
Collaboratore tecnico manutentivo - Muratore
Collaboratore tecnico manutentivo - Elettricista

PR
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679/016). |
Lairevoca del consenso & efficace dal momento in cui essa 6} esercitata, restando la liceitd del trattamento in
precedenza effettuato.

11. DISPOSIZIONI FINALIL !
It presente avviso di selezione costituisce a tutti gli effetti “lexspe01alls" La dichiarazione effettuata dal candidato e
contenuta nella domanda di partecipazione alla selezione, di |accettazione incondizionata di quanto previsto dal
présente avviso, comporta 1’implicita accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le prescrizioni contenute nell’avviso
stesso.
L’énte si riserva il diritto di modificare, prorogare, r1apr1%re i termini di presentazione delle domande o,
eventualmente di revocare il presente avviso, di sospendere o di annullare la procedura selettiva g di non procedere
alljassunzione, a suo insindacabile giudizio, quando l’mteresse’ pubblico lo richieda in dipendenza di sopravvenute
circostanze preclusive di natura normativa, contrattuale, organizzativa o finanziaria, senza chejalcuno possa per
queésto vantare diritti nei confronti dell’ Amministrazione.
Per quanto non previsto dal presente avviso viene fatto riferi‘lmento alle norme vigenti legislative, contrattuali e
regolamenti degli enti utilizzatori dell’elenco di idonei.

Cortro il presente avviso& ammesso ricorso, con chiamata in cdusa della Comunita Montana Tanagro Alto e Medio

Sele, in sede giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regiohale entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione

o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centqventi giorni dalla stessa.

Resta ferma la facolta del' Amministrazione di disporre con provvedimento motivato, in qualsiasi momento della

pracedura selettiva, l'esclusione dalla procedura di selezione, tper difetto dei prescritti requisiti, [per la mancata o

incompleta presentazione della documentazione prevista o in esito alle verifiche richieste dalla medesima procedura

selettiva.

Le| Amministrazioni fruitrici dell'Elenco Idonei si riservan'p analoga facoltd disponendo di non procedere

all'assunzione o di revocare la medesima, in caso di accertatd mancanza, originaria o sopravvenuta, dei requisiti

richiesti per la partecipazione alla procedura.

L'avviso integrale della procedura selettiva & dlspomblle al portale www.inpa.govlit sito internet

https://www.asmel.ew/elencodiidonei e sulla piattaforma www.asmelab.it.

It ]esponsabile del procedimento della procedura selettiva e per tutte le attivitd successive alla [pubblicazione del

presente avviso & il rag. Francesco Vecchia, nominato con deliberazione di giunta esecutiva della Gomunitd Montana

Tapagro-Alto e Medio Sele numero 21 del 14.05.2024.

|

12. SUPPORTO ALLA COMPILAZIONE DELLA D(l)MANDA E ALTRE INFORMAZIONI
Per le richieste di assistenza alla compilazione online della domanda e per i quesiti di ordine tecnico relativi alla
piattaforma telematica www.asmelab.it, € possibile contattare il numero 0331-1676960 oppure scrivere a
asthelab.candidati@asmel.eu, indicando nominativo e profilo.
Per chiarimenti procedurali e/o normativi scrivere a asmelab. idorlei@asmiepec.it
I cand1dat1 sono pregati di leggere con attenzione la Guida Candidato disponibile] a questo link
https://www.asmel.eu/downloads/guida-asmelab-candidati.pdf. La stessa sara resa disponibile anche nella sezione
"A}legatl" della suindicata piattaforma.
Non saranno, in alcun caso, fornite informazioni che potretibero ledere la par condicio tra candidati, come
anticipazioni sulle date di effettuazione delle prove, indicazione 'dl manuali e/o riferimenti normativi ulteriori rispetto
a quelli inseriti nel bando e nei relativi allegati, a meno che non sia stato precedentemente pubblicato un avviso
contenente dette indicazioni e consultabile da parte di tutti i|candidati. Qualsiasi richiesta di informazioni deve
petvenire almeno cinque (5) giorni prima della scadenza del termine previsto per la presentazione| della domanda di
pagtempazwne, in mancanza non si garantisce il riscontro entro il suddetto termine.
13. PRECISAZIONI

L’idoneita conseguita a seguito di altre procedure concorsuali ncln rileva ai fini dell’iscrizione all’Elenco Idonei di
cuﬁ alla presente procedura.

L’iscrizione all’elenco idonei non comporta alcuna graduatoria d1 merito.
Lalgraduatoria frutto della procedura di interpello, ai sensi bl art.3-bis del D.L. n. 80/2021 canvertito in legge
n.1j13/2021, non & cedibile ad altri Enti.
Eventuah titoli di preferenza e per la riserva dei posti, qualora ricorrano le relative fattispecie,| dovranno essere
dichiarati nella successiva fase di interpello avviata dagli enti interessati.

20
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